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LC 094/2014: REF. AO PROCESSO DE AVALIAÇÃO PERIÓDICA DE DESEMPENHO E 
PROTOCOLO DE CERTIFICADOS E TÍTULOS – EXERCÍCIO 2024 

MATRÍCULA CARGO PROTOCOLO RESULTADO 

10972 AGENTE DE SERVICOS GERAIS  91445/2024 INDEFERIDO 

11907 ASSISTENTE DE GESTAO MUNICIPAL 91522/2024 INDEFERIDO 

9219 CIRURGIAO DENTISTA  91527/2024 INDEFERIDO 

10749 MEDICO AMBULATORIAL  91546/2024 INDEFERIDO 

10191 TECNICO EM RADIOLOGIA 91463/2024 INDEFERIDO 

10592 TECNICO EM RADIOLOGIA 91573/2024 INDEFERIDO 

 

 

Rio Claro, 28 de março de 2025.  
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WERNER WIDMER 

Presidente em exercício 


